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CVRD desenvolve curso pioneiro de especializagao em
minerac¢ao no Brasil

Parceria com a Universidade Federal de Ouro Preto cria conteudo unico para preparar 75 trainees
brasileiros e estrangeiros da empresa

Na proxima sexta-feira, 24/3, a Companhia Vale do Rio Doce (CVRD) realizara, em Belo Horizonte, a aula inaugural do
curso de Pés-graduacao em Mineragao para os trainees que ingressaram na empresa em 2006. Desenvolvido pela
CVRD, por meio da Valer - Universidade Corporativa Vale - Programa Caca Talentos, em parceria com a Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP), esta especializagao € pioneira no Brasil. Mais que gerar empregos no Brasil - 20 mil
novas vagas somente este ano, chegando a 136 mil postos de trabalho - a Vale esta ajudando a formar mao-de-obra
altamente qualificada.

O conteudo do curso foi desenvolvido especialmente para atender a demanda da CVRD, com o que ha de mais atual em
lideranga no mercado de mineracdo. Os 75 trainees, dos quais 60 sdo nacionais e 15 internacionais, terdo
especializagao no desenvolvimento de atividades de operagdo e manutengao em qualquer unidade da CVRD: mina,
beneficiamento, pelotizagdo, manutengao e porto de minério de ferro.

Para isso, os temas serdo abordados em aulas teoricas e praticas, nas quais os alunos véo visitar as operacdes da Vale.
A grade curricular também inclui seminarios técnicos e organizacionais.

O curso, que tera duragao de trés meses e carga horaria de 524 horas/aula, conta com corpo docente formado por
professores especializados, com experiéncia em operagdes de sistemas, prepara o trainee conduzir as operagoes de
maneira articulada e integrada a fim de obter os resultados estabelecidos pela empresa.

A demanda por profissionais diferenciados para assumirem posig¢des criticas no futuro aumenta em virtude do processo
de expanséo e internacionalizacao da Vale. Para atender a essa demanda, a empresa desenvolveu o Programa Caca
Talentos, que busca atrair e formar jovens com potencial técnico para envolver-se de forma estratégica com as
atividades do negdcio.
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