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Vale abre processo seletivo com mais de 130 vagas para
trainees

Com o Global Trainee Program e o Programa Trainee Especialista em Engenharia e Geologia, empresa
quer atrair recém-formados diversos e com espirito de lideranga para apoiar transformacao cultural

Estédo abertas, de 1° a 30 de setembro, as inscrigbes para dois programas de contratagao de trainees da Vale: o Global
Trainee Program e o Programa Trainee Especialista em Engenharia e Geologia. O objetivo é atrair talentos recém-
graduados que desejam ocupar posigdes de lideranga e estejam alinhados com o processo de transformacgao cultural da
empresa, que tem foco na diversidade. Sao cerca de 30 vagas para trainees globais e mais de 100 vagas de trainees
especialistas distribuidas em diversas cidades do pais onde a Vale atua. Todo o processo seletivo sera online e os
trainees comegam a trabalhar em maio de 2021. Os candidatos ndo precisam ter experiéncia prévia e podem ter se
formado em qualquer instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao. Também nao ha restricao

de idade. As inscricoes devem ser feitas em www.vale.com/trainee.

O Programa Trainee Especialista em Engenharia e Geologia € direcionado a profissionais formados em engenharia ou

geologia entre dezembro de 2017 e dezembro de 2020, que tenham espirito de lideranga e desejo de construir uma
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trajetoria focada em posi¢gdes com demanda por conhecimento técnico aprofundado. O Global Trainee Program, também
focado em desenvolvimento de futuros lideres, tem foco em posigdes de negdcios que demandam ampla visao da
cadeia e da estratégia. Os candidatos as vagas de trainee global podem ser formados em qualquer curso superior e
precisam ter concluido a graduagéao entre julho de 2018 e dezembro de 2020. Para os dois programas, casos de atraso
na graduagao em decorréncia da pandemia de covid-19 serdo estudados.

A gerente global de Atragéo de Talentos da Vale, Mira Noronha, explica que a Vale estd mudando e deseja contar com
profissionais dispostos a fazer parte dessa evolucdo. "Queremos atrair e potencializar talentos que sejam diversos, pois
entendemos que eles serao parte essencial no processo de transformacéao cultural da empresa, que tem foco em
diversidade e inclus&do. Ao selecionar um grupo plural de trainees por meio dos dois programas, buscamos garantir que

nossa futura lideranga também sera diversa e inclusiva", explica.

A empresa estabeleceu a meta de dobrar o numero de mulheres até 2030 e, alinhada com o compromisso com a
equidade de género, pretende que 50% das vagas dos dois programas de recém-formados sejam destinadas
preferencialmente a mulheres. "Nosso objetivo € gerar ainda mais oportunidades, ampliar e reter a for¢a de trabalho
feminina na industria de mineragao, contribuindo com a diversidade no setor", complementa Mira Noronha.

Programa Trainee Especialista em Engenharia e Geologia

Uma das premissas do Programa Trainee Especialista € proporcionar e expandir o conhecimento técnico dos
profissionais nas areas de mineragéao e logistica. Ao longo do programa, o aprendizado sera promovido por meio de um
curso de formacao especifico para cada area de atuagéo e, ao mesmo tempo, na aplicagéo pratica e experiéncia na
rotina de trabalho. Sdo mais de 100 vagas para profissionais formados em geologia ou engenharias e formatura entre
dezembro de 2017 e dezembro de 2020.

O Programa Trainee Especialista tera duragéo de 12 meses e os candidatos precisam ter nivel de inglés intermediario e
disponibilidade para mudancga ou viagens. Além disso, espera-se dos recém-graduados: alinhamento com os valores e a
cultura da Vale; visao sistémica; interesse em se desenvolver para, no médio ou longo prazo, ocupar posi¢coes de

lideranga que demandem aprofundamento técnico em alguma area especifica da cadeia da Vale.

Global Trainee Program

Os trainees globais terao a oportunidade de aprender e expandir habilidades de negécio como gestéao de projetos,
gestdo de mudancga e transformacao digital. Além disso, serao desafiados em projetos de grande relevancia para a Vale
globalmente, trabalhando de forma integrada com trainees e equipes de outros paises onde a Vale atua e
desenvolvendo comportamentos-chave para lideranga. Os trainees terao uma viséo geral do negdcio, proporcionada por
meio de job rotations. S&o cerca de 30 vagas e podem se candidatar pessoas formadas em todos os cursos, inclusive
engenharia, entre julho de 2018 e dezembro de 2020.

O Global Trainee Program tera duracéo de 18 meses e os candidatos precisam ter nivel de inglés avangado ou fluente e
disponibilidade para mudancas ou viagens. Além disso, espera-se dos recéem-graduados: alinhamento com os valores e
a cultura da Vale; visao estratégica; ampla visdo do negécio; mindset digital; e interesse em se desenvolver para, no

médio ou longo prazo, ocupar posi¢des de lideranga com foco em negdcio.

Processo seletivo

O processo seletivo sera todo online e realizado as cegas até a Ultima etapa. Este € um método de sele¢cdo no qual
informagbes como género, etnia, idade, faculdade, endereco, estado civil, entre outras, sdo omitidas durante o processo
seletivo. O objetivo é evitar que vieses inconscientes influenciem a escolha dos candidatos. A selegao sera baseada na

avaliagao de potencial e capacidade de realizagao futura.
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Beneficios

Além da oportunidade de desenvolvimento e aprendizado, a empresa oferece salario compativel com o de mercado € os
seguintes beneficios: participagéo nos lucros e resultados (PLR); plano de previdéncia privada; assisténcia médica e

odontoldgica; vale alimentag&o; auxilio farmacia; e seguro de vida em grupo.
Mineracgao por elas

Para mostrar que ha espacgo para as mulheres na mineragao, desde a operagao em campo até a lideranga, a Vale
langou, em agosto, a websérie "Mineragao por Elas". Até o final do ano serao seis episédios de videos de curta duragao
que mostram como tem sido possivel - e muito bem-sucedida - a presenca feminina na empresa. Para saber mais,

acesse www.vale.com/mineracaoporelas
Servico - Programas de recém-graduados da Vale

Global Trainee Program e Programa Trainee Especialista em Engenharia e Geologia
Inscrigbes: 1 a 30 de setembro de 2020
Mais de 130 vagas no Brasil

Inscricbes em www.vale.com/trainee

Foto - Jéssica Rodrigues é engenheira de minas e foi trainee da Vale em 2019. Atualmente trabalha no

Centro de Operagées Integradas do Corredor Norte, em Sao Luis/MA

Mais informacoes
f You
L
Assessoria de Imprensa Vale
imprensa@vale.com

Clique aqui para ver nossos
telefones.
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